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DOHODA
o provedeni pfipravy k praci

¢. HKA-PC-2/2017

uzaviena mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Mgr. Martin Horak

sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

identifikacni &islo: 72496991

kontaktni adresa: Urad prace Ceské republiky - krajska pobotka v Hradci Kralové, Wonkova &.p.

1142/1, 50[.') 02 Hradec Kralové 2
(dale jen "Ufad prace") na strané jedné

a
zafizenim: Lesy Ceské republiky, s.p.

zastupujici osoba: Ing. Daniel Szérad ; 24.D

sidlo: Pfemyslova €.p. 1106/19, Novy Hradec Kralové, 500 08 Hradec Kralové 8
IC: 42196451

¢islo Uctu: 26300511/0100

(dale jen "zarizeni pfipravy k praci") na strané druhé.

Clanek |
Uéel dohody:

Ugelem dohody uzavfené podle § 72 odst. 2, pism. b) a c) a § 73 odst. 2 zakona ¢. 435/2004 Sb.,
0 zaméstnanosti, ve znéni pozdé&jsich pFedpisti, a podle § 3 odst. 2 vyhlagky & 518/2004 Sb., kterou se
provadi zakon ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdgjsich predpist, je Uprava vzajemnych
vztah(l mezi Uradem prace a zanzemm prlpravy K praci, provadgjicim pfipravu k praci osoby se zdravotnim
postizenim,

v

Clanek li

Pfedmét dohody:

1. Predmétem dohody je provedeni pFipravy k praci na pracovni ¢innost:
Personalni pracovnik

pro osobu se zdravotnim postizenim

jméno a pfijmeni: Lenka Sokolovska, Dr.
rodné cislo: 685318/0257
bydlisté: Svendova &.p. 1137/9, 500 03 Hradec Kralové 3

(dale jen "0astnik")

2. Zakladni kvalifikatni predpoklady potfebné pro pfipravu k praci, tj. minimalni stupefl vzdélani,
popfipadé dalsi pozadavky:
VS humanitniho sméru, 2 roky praxe v personaini oblasti, trestni bezGhonnost, dobra uzZivatelska
znalost MS Office, odpovedny pfistup, zachovani migenlivosti v pfipadé prace s osobnimi daty.
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10.

11.

Zdravotni pfedpoklady potfebné pro pfipravu k praci s ohledem na zdravotni omezent:
Bez zvlastnich pozadavki.

Misto konéni pfipravy k préaci:
Premyslova ¢.p. 1106/19, Novy Hradec Kralové, 500 08 Hradec Kralové 8, pfipadné dal$i mista urcena
zafizenim pfipravy k praci po projednani s Ufadem prace

ZpUsob provedeni piipravy k praci:
Denni dochazka, PO - PA, 5 hod. denné

Obsahem pfipravy k praci je:

Seznameni s organizatni strukturou firmy, G¢ast na vybérovych fizeni (nabor a pfijem novych
zaméstnancll), charakteristika pracovnich mist, revize pracovnich napini, U¢ast na hodnoceni
zaméstnancl, ucast na tvorbé intranetu pro zaméstnance, pfipadné dalsi ginnosti souvisejici
s vykonem profese personalisty.

Celkovy rozsah pfipravy k praci do vy8e: 370 hodin

z toho

teoreticka pfiprava: 68 hodin
prakticka pfiprava: 300 hodin
ovéfeni znalosti: 2 hodin
Délka pfipravy k praci: zahajeni: 1. 9. 2017

ukongeni:  15.12.2017
Doba, po kterou bude piiprava k praci provadéna s podporou zaméstnance, ktery pfipravuje k praci
Ucastnika (dale jen "instruktor"): do vyse 0 hodin celkem
Zplsob ové&feni ziskanych znalosti a dovednosti:
Zavéretny pohovor
Naklady na pfipravu k praci:

Celkové naklady pfipravy k praci: do vyse 0,00 K& (slovy korun &eskych)
(bez DPH)

Clanek Ili

Zafizenl pfipravy k praci se zavazuje:

1.

2.

Provést pfipravu K préci v plném rozsahu podie ¢lanku 1l dohody.

Prokazatelné seznamit u€astnika s cilem a obsahem pfipravy k praci a stanovit mu studijni, vycvikové
a pracovni povinnosti. Prokazateln& ho seznamit s pfedpisy o bezpeénosti a ochrané zdravi pfi praci a
pfedpisy o pozarni ochrané majici vztah k pfipravé k praci. Zajistit jeho bezpeénost a ochranu zdravi
béhem celé pfipravy k praci a vybavit jej nezbytnymi ochrannymi pracovnimi prostfedky, pokud to
charakter pfipravy k praci vyzaduje.

Uzavfit pojisténi pro pfipad své odpovédnosti za Skodu na zdravi zplsobenou pfi pfipravé k praci.

Zajistit prokazatelnou evidenci G&asti na pfiprave k praci:

instruktora,

Uc¢astnika.

Evidenci dochazky ucastnika potvrzenou osobou zastupujici zafizeni pFipravy k praci za dany
kalendafni mésic dorugit Uradu prace nejpozdéji 2. pracovni den nasledujiciho mésice.

Neprodlen&, pisemné& nejpozdsji do 8 kalendafnich dn0, informovat Ufad prace, pokud vzniknou
prekazky, které znemozni pokraovani pfipravy k praci.
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6. Predlozit Uradu prace pisemny navrh na vypovézeni dohody o pfipravé k praci s G¢astnikem, pokud
tento nepini studijni, vycvikové &i pracovni povinnosti nebo porusuje predpisy a fady zafizeni piipravy
k praci, a to do 8 kalendainich dnt po vzniku diivodu.

7. Provést ovéfeni znalosti a dovednosti U¢astnika ziskanych v pfipravé k praci a vystavit osvédceni ve
dvou vyhotovenich, z nichz jedno obdrzi G¢astnik a druhé Urad prace.

8. V souladu s¢&l. Il bodem 11 dohody fakturovat Ufadu prace naklady pfipravy k praci, tj. do vyse
0,00 K& celkem.
Fakturaci provést do 14 dnll po ukonceni.
Prilohou faktur budou vykazy Ucasti na pfipravé k praci Gcastnika a instruktora, a daldi doklady

potvrzujici vydaje uvedené v &l. tl bod 11.
Lhita splatnosti faktur bude stanovena na 30 kalendarnich dnd.

9. Vratit Uradu prace poskytnuté finanéni prostfedky nebo jejich &ast, pokud nedodrzi sjednané
podminky, nebo pokud mu jeho zavinénim byly poskytnuty nepravem nebo ve vy8si Castce nez
nalezely [§ 73 odst. 2 a odst. 1 pism. i) zak. & 435/2004 Sb.]. Vraceni bude provedeno ve lhité
a zpUsobem stanovenym ve vyzvé Ufadu prace.

10. Umoznit zaméstnancim Uradu prace kontrolu dodrzovani sjednanych podminek pro pfipravu k praci,
véetné Ucasti na ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti.

Clanek IV

Urad prace se zavazuje:

1. Uhradit na zakladé prediozenych faktur, véetné pfiloh, naklady pfipravy k praci ve vysi a zplsocbem
dohodnutym v bodé Hil. 8 dohody. Uhradu provést na G¢et zafizeni pfipravy k praci.

Clanek V
ZpUsob kontroly sjednanych podminek:

1. Uradu prace pfislugi pravo kontroly pinéni zavazk{ plynoucich z této dohody podle zakona &. 320/2001
Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjsich predpisu.

2. Urad préce a zafizeni piipravy k praci mohou dohodu pisemné vypovédét, pokud druha smluvni strana

nepini dohodnuté zavazky. Vypovéd je G¢inna dnem jejiho doruceni druhé smliuvni strané. Soudasti
vypovédi bude navrh na vyrovnani financnich zavazkl.

Clanek VI
V8eobecna ustanoven:

1. Zmeény této dohody budou uginény jen se souhlasem obou smluvnich stran pisemnym dodatkem
k dohodé.

2. V pfipadé zaniku nékteré ze smiuvnich stran pfechazeji jeji prava a povinnosti vyplyvajici z dohody na
jejiho pravniho nastupce.

3. Smluvni strany si vyhrazuji pravo vypovédét dohodu v pfipad& vzniku prekazky, ktera znemoziiuje
dokongeni pfipravy k praci, vzdy viak pisemnou formou. Sougasti vypovédi bude navrh na vyrovnani
finanénich zavazk(.

4. Dohoda nabyva platnosti dnem podpisu obou smiuvnich stran. Je sepsana ve dvou vyhotovenich,
z nichZ jedno obdrzi zafizeni pfipravy k praci a jedno Gfad prace.
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Dohoda, na niz se vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva Gginnosti ]

dnem uvefejnéni. Dohoda, na niz se nevztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smiuv,
nabyva Géinnosti dnem jejiho podpisu ob&ma smiuvnimi stranami nebo dnem, ktery si smiuvni strany v

dohodé sjednaji.

6. Smluvni strany této dohody po jejim pretteni prohladuji, ze souhiasi s jejim obsahem, e tato byla
sepsana na zakladé pravdivych Udajt, jejich pravé a svobodné ville, Ze nebyla ujednana v tisni ani za
jinak jednostrann& nevyhodnych podminek. Na dikaz toho pfipojuji své podpisy.

Urad prace Ceské republiky - krajska poboc¢ka v Hradci Kralové dne 31. 7. 2017.

Ing. Daniel Szérad , 2. 0.

‘ i {24
{ssy Caské republiky, 8.0,
lgi'\;ivsmia 1106/ 19,INOV\Z Hradec Krdlové
500 08 Hradec Kralove
161 42196451, DIt C742196451

Za Utad prace vyfizuje: Mgr. Michaela Novakova

Mgr. Martin Horak
feditel krajské poboc¢ky v Hradci Kralové
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